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DIRECTIVA ACADÉMICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA COMUNITARIA

Se cumplicó con el calendario 

académico tal y como fue establecido 

por la SED a través de la Circular 3628 

de 2024.

Se mantuvo el horario regular (6:30 Am 

a 12:30 Pm). Almuerzo (12:30 Pm - 1:00 

Pm) y Jornada Extendida (1:00 Pm - 2:00 

M)

No se contó con servicio se aseo, 

portero, ni bibliotecaria.

La asociación de padres de familia 

realizó una serie de 

actividadesincluyendo dos rifas de dos 

motocicletas, para recaudar fondos con 

el propósito de arreglar el bus 

institucional.

Acceso

El Programa de Alimentación Escolar 

(PAE), bajo la modalidad de preparación 

en sitio, funcionó sin interrupción.

Se cubrió con el PAE el 100% de los 

estudiantes, por disposición del 

gobierno nacional (PAE rural).

Se invirtieron recursos propios para la 

limpieza y adecuación del entorno.

Los padres de familia estuvieron 

pendientes para colaborar con la 

institución.

Accesibilidad

Se contó con el servicio de transporte 

escolar, aunque se presentó sobre cupo 

en todas las rutas. La residecia escolar 

funcionó sin ninguna novedad.

Se cumplió con los tiempos de 

nivelación y se fortaleció la parte 

académica de los residentes escolares.

La administración departamental ha 

cumplido con el pago de las cuidadoras 

de la residencia escolar, aunque 

estuvieron sin contrato durante 2 

meses, generando traumatismo para 

esta estrategia.

La residencia escolar cuenta con los 

servicios de alimentación (5 

complementos entregados por el PAE), 

internet, televisión satelital, asesoría de 

tareas, computadores, material 

deportivo, herramientas de trabajo, 

entre otros.

Aceptabilidad

Se resalta la operatividad del Programa 

de Alimentación Escolar (PAE). Así 

mismo, se valora el esfuerzo adelantado 

por la gobernación para garantizar el 

transporte escolar.

A pesar de contar con las estrategias de 

acceso y permanencia, la deserción 

escolar continúa siendo alta. A la fecha 

tenemos una deserción del 10.3%, por 

diferentes motivos, siendo el principal, 

el cambio de residencia.

Se continúa pagando el servicio de 

conectividad (internet), el cual beneficia 

a todas las aulas de clase y zonas 

comunes, así como a la residencia 

escolar.

La comunidad exige que el estado les 

garantice una buena conectividad a los 

planteles educativos, de manera 

permanente.

AVANCE DE LOS 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS
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Adaptabilidad

La institución educativa contó este año 

con un alto porcentaje de población 

migrante (22%). Estos estudiantes son 

bastante inestables en cuanto a su 

permanencia en el sistema educativo.

Continúa la operatividad del SIEE, el cual 

es conocido por la comunidad 

educativa. Para el año lectivo 2025, se 

hizo un nuevo ajuste de este 

instrumento, consistente en la 

reducción de 4 períodos a 3 períodos 

académicos.

Todos los archivos de la institución se 

encuentran digitalizados y las 

plataformas activas, así como nuestra 

emisora escolar (Colmunagro Stereo 

94.3 Fm).

Se ha mejorado el nivel académico de los 

estudiantes, en general, aunque todavía 

se evidencia la falta de compromiso de 

algunos y de las familias.

Medio Ambiente: Este proyecto ha 

estado funcionanado durante el año 

escolar. Las evidencias se pueden 

encontrar en el siguiente link: 

https://www.colmunagro.edu.co/proye

ctos

Democracia y construcción de 

ciudadanía: Este proyecto funcionó de 

acuerdo al cronograma establecido.

Educación Sexual: Este proyecto se ha 

venido trabajando durante todo el año 

lectivo, liderado por el servicio de 

orientación escolar.

Tiempo libre: Este proyecto se 

encuentra activo desde el primer día de 

clase, liderado por el docente de 

educación física.

Proyectos productivos: Son los más 

visibles en el plantel y se trabajaron 

durante el primer semestre (ganadería, 

pollos de engorde, cerdos, gallinas 

ponedoras, cachamas, huerta escolar, 

cultivos de maiz, yuca, plátano y cacao, 

entre otros). Evidencias en: 

https://www.colmunagro.edu.co/proye

ctos

Proyectos Pedagógicos de Aula: Cada 

docente desarrolló su PPA, el cual fue 

ejecutado de acuerdo a la disponibilidad 

de tiempo y a las necesidades 

institucionales. Además, contamos con 

los proyectos de prevención vial 

(convenio con la Agencia Nacional de 

Seguridad Vial), Educación Financiera y 

el de riesgo de desastres.

Remodelación de la planta física: El 

coliseo cubierto (Los Lanceros) fue 

inaugurado el 23 de mayo, obra que 

bebeficia a la comunidad educativa y la 

población vecina al plantel.

Dotaciones: Gobernación: Se espera una 

dotación para la Residencia Escolar 

(Lavadoras, Aires acondicionados, 

Ventiladores). Se presentó un proyecto 

para el mejoramiento de infraestructura 

del restaurante escolar.      Alcaldía: 

Entregó una dotación de instrumentos 

para la banda músico - marcial del 

plantel.                                     MEN: Se 

presentó un proyecto para el cambio de 

cubierta de las aulas de clase del plantel.

Acceso

El servicio de transporte escolar se 

prestó sin interrupción, lo que permitió 

el acceso permanente de los 

estudiantes a las aulas de clase.

Aún contamos con horas extras suplidas 

por los docentes del plantel. Hace falta 

un docente de castellano y uno de 

ciencias naturales.

El plantel requiere con urgencia una 

inversión importante en cuanto a 

dotación de la residencia escolar para 

ofrecer alternativas reales a la 

población con dificultades de 

desplazamiento. Contamos con el 

espacio pero hacen falta camarotos y 

demás accesorios.

Los padres de familia están 

comprometidos con el plantel, aportan 

ideas y están dispuestos a hacer los 

esfuerzos que se requieran para sacar 

adelante su colegio.

Accesibilidad

Las estrategias de Jornada extendida (se 

retomó a partir del 1 de mayo) y 

residencia escolar, fueron exitosas. 

Tienen gran aceptación entre la 

comunidad educativa.

Definitivamente, el éxito académico del 

plantel, depende de las estrategias de 

permanencia (transporte y alimentación 

escolar).

Se sugiere que el gobierno 

departamental contemple la posiblidad 

de dotar el plantel educativo de un 

parque automotor que permita superar 

las dificultades de transporte para los 

estudiantes.

Con la garantía del transporte y la 

alimentación escolar, tal y como se ha 

tenido este año, la mayoría de la 

comunidad no tuvo problema en 

mantener a sus hijos en la institución.

AVANCE DE LOS 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS

OBSTÁCULOS O 

LIMITACIONES

Otros 

Proyectos



Aceptabilidad

Las estrategias de permanencia deben 

ser asumidas y financiadas por el 

gobierno nacional para garantizar su 

continuidad. El ente territorial debe 

librarse de esa responsabilidad.

Para el 2025 se hicieron algunos ajustes 

al sistema de evaluación y al manual de 

convivencia.

Se cuenta con una infraestructura física 

bastante adecuada a la necesidad del 

entorno, la cual se mantiene, en su gran 

mayoría, con recursos propios.

Se espera que la deserción escolar no 

aumente después de las vacaciones 

intermedias.

Adaptabilidad

Se deben garantizar los recursos para la 

prestación del servicio de transporte 

escolar (este contrato finaliza en el mes 

de agosto). Sin esta estrategia, la 

cobertura baja considerablemente.

El SIEE fue ajustado por el consejo 

académico, adoptado por el consejo 

directivo y socializado con la comunidad 

educativa.

La institución educativa recibió, de 

parte de la Alcaldía de Arauca, una 

importante dotación de instrumentos 

para la Banda Músico Marcial, la cual se 

mantiene como estrategia para cautivar 

el interés de los estudiantes.

Las estrategias de banda músico marcial, 

residencia escolar, emisora escolar, 

juegos supérate y jornada extendida, 

fueron bien recibidas por la comunidad 

educativa y cuentan con su apoyo.

El Comité de Convivencia fue operativo 

y atendió todos los casos para los que 

fue convocado.

La deserción escolar sigue siendo alta, 

aún existe la preocupación si se llega a 

presentar suspensión de las estrategias 

de permanencia y por la flotabilidad de 

la población migrante.

Cada aula de clase sigue contando con 

el servicio de internet, así como de 

ayudas audiovisuales. La dotación se 

hizo por parte de la gobernación de 

Arauca, mientras que la conectividad 

corre por cuenta del plantel.

Luego de su ajuste, en el primer 

trimestre de 2025, el Manual de 

Convivencia Escolar se encuentra 

operativo y funcional.

Resultados de 

la Evaluación 

Institucional

Se cumplió con los diferentes procesos; 

en la última autoevaluación institucional 

(Diciembre 2), se evidenció el avance en 

esta materia.

Se cumplió con los diferentes procesos; 

en la última autoevaluación institucional 

(Diciembre 2), se evidenció el avance en 

esta materia.

Se cumplió con los diferentes procesos; 

en la última autoevaluación institucional 

(Diciembre 2), se evidenció el avance en 

esta materia.

Se cumplió con los diferentes procesos; 

en la última autoevaluación institucional 

(Diciembre 2), se evidenció el avance en 

esta materia.

Cumplimiento 

de objetivos y 

metas PMI

Se cumplieron en un 90% Se cumplieron en un 90% Se cumplieron en un 90% Se cumplieron en un 90%

Evaluación del 

PMI

El PMI se reformuló en Diciembre de 

2024 y se le hizo el respectivo 

seguimiento.

El PMI se reformuló en Diciembre de 

2024 y se le hizo el respectivo 

seguimiento.

El PMI se reformuló en Diciembre de 

2024 y se le hizo el respectivo 

seguimiento.

El PMI se reformuló en Diciembre de 

2024 y se le hizo el respectivo 

seguimiento.

Remitirse al documento adjunto a este 

informe.

Remitirse al documento adjunto a este 

informe.

Remitirse al documento adjunto a este 

informe.

Remitirse al documento adjunto a este 

informe.

Remitirse al documento adjunto a este 

informe.

Remitirse al documento adjunto a este 

informe.

Remitirse al documento adjunto a este 

informe.

Remitirse al documento adjunto a este 

informe.

La gobernación de Arauca giró los recursos para el pago de las personas encargadas de cuidar l@s residentes escolares, los cuales se han venido ejecutando de 

acuerdo a la normatividad vigente. Además, por concepto de gratuidad se giraron recursos adicionales para fortalecer la primera infancia y la educación integral, 

para los cuales se está elaborando el proyecto requerido para su ejecución.

OBSTÁCULOS O 

LIMITACIONES

CONVIVENCIA ESCOLAR

AVANCE DEL PLAN DE 

MEJORAMIENTO 

INSTITUCIONAL

RECURSOS FINANCIEROS

SEGUIMIENTO A LA CONTRATACIÓN

OTROS RECURSOS



Se laboró sin contra tiempos, 

cumpliendo con el calendario escolar. 

Los estudiantes fueron atendidos hasta 

el 13 de junio.

Se laboró sin contra tiempos, 

cumpliendo con el calendario escolar. 

Los estudiantes fueron atendidos hasta 

el 13 de junio.

Se laboró sin contra tiempos, 

cumpliendo con el calendario escolar. 

Los estudiantes fueron atendidos hasta 

el 13 de junio.

Se laboró sin contra tiempos, 

cumpliendo con el calendario escolar. 

Los estudiantes fueron atendidos hasta 

el 13 de junio.

Direccionamiento estratégico y horizonte 

institucional: Al ser conocidos por la 

comunidad educativa, se tiene presente el 

norte pedagógico.                                                            

Gestión estratégica: Los planes de estudio 

han sido ajustados y se tiene secuencialidad 

de Primero a Undécimo.                                                                

Gobierno escolar: Diseñar estrategias para 

vincular a los padres de familia a las 

Comisiones de Evaluación y Promoción, 

Consejo y Asociación de padres.                                                                             

Cultura institucional: Fortalecer la entrega 

de reconocimiento a todos los agentes 

educativos que hagan méritos suficientes 

para obtenerlos.                                                                        

Clima escolar: La SED debe garantizar el 

transporte escolar como estrategia de 

permanencia. Relaciones con el entorno: 

Seguir implementando convenios y alianzas 

estratégicas con el sector privado, que 

beneficien el desarrollo institucional y el 

mejoramiento de la calidad educativa.

Diseño pedagógico/curricular: Gestión de 

recursos para que todas las áreas sean 

beneficiadas con el material pedagógico 

necesario.                                                                                

Prácticas pedagógicas: La deficiencia en 

conectividad para la mayoría de los 

estudiantes, nos da la oportunidad de 

gestionar recursos ante los entes 

gubernamentales y que ésta se convierta en 

una herramienta fundamental para el futuro 

de la educación.                                                       

Gestión de aula: Se requiere formar 

estudiantes humanizados, que sepan convivir 

y aportar desde sus capacidades y 

habilidades para construir o reconstruir un 

planeta golpeado por la contaminación, el 

daño ambiental, el deterioro social, la 

violencia, la desigualdad y la indiferencia de 

muchos.                                    Seguimiento 

académico: Garantizar una mayor cantidad 

de equipos tecnológicos y de conexión a 

internet de la población estudiantil. 

Apoyo a la gestión académica: Desde 

secretaría académica, se realizó la 

digitalización de los documentos de los 

estudiantes para tener el archivo digital. Se 

llevó a cabo el ajuste al sistema de notas.                                                   

Administración de la planta física y de los 

recursos: El presupuesto seguirá 

ejecutándose tal y como se tiene previsto.                                                   

Administración de servicios 

complementarios: Se trabajó en la 

focalización de los estudiantes y organización 

el Plan Individual de Ajustes Razonables 

(PIAR) de cada uno.                                                            

Talento humano: Hace falta un docente de 

castellano y uno de ciencias naturales.                                                                        

Apoyo financiero y contable: Actualización 

permanente de normatividad y lineamientos 

contables.

Accesibilidad: Buscar la vinculación de 

organizaciones, que nos brinden recursos y 

acompañamiento en la institución.                                                              

Proyección a la comunidad: Incentivar a los 

padres de familia para que envíen sus hijos al 

plantel, de manera permanente.                                                                     

Participación y convivencia: Apoyo educativo 

a los padres de familia , refuerzo educativo a 

los estudiantes con bajo rendimiento 

académico.                                                

Prevención de riesgos: Realizar las 

capacitaciones y seguimiento pertinentes.

Elaborado por: Lic. Carlos Eduardo Ramírez Osorio - Rector

Junio 3 de 2025

Al terminar el contrato de alimentación escolar (julio) y el de transporte escolar (agosto), la población estudiantil se quedaría sin las dos estrategias de acceso y 

permanencia, lo cual incrementaría el índice de deserción escolar. Esto preocupa a la comunidad educativa, así como al personal docente y directivo.

RIESGOS A LA PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO EDUCATIVO

OPORTUNIDADES DE MEJORA

SITUACIONES NO PREVISTAS
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INFORME DE INGRESOS, GASTOS, Y CONTRATACIONES REALIZADAS A CORTE A 31 DE MAYO DE 2025 
 

CUADRO RESUMEN EJECUCION DE INGRESOS CORTE 31 DE MAYO DE 2025 
 

RUBRO NOMBRE 
FUENTE DE 

FINANCIACION 

 
APROPIACIÓN 

INICIAL  

 TOTAL 
ADICIONES  

 
PRESUPUESTO 

DEFINITIVO  

 ACUMULADO 
RECAUDOS  

 
RECAUDOS 

DEL MES  

 TOTAL 
RECAUDADO  

 SALDO 
POR 

RECAUDAR  

1 INGRESOS '- 
   
73,502,338.00  

   
147,325,511.68  

   
220,827,849.68  

   
218,914,874.73  

         
65,262.66  

   
218,980,137.39  

   
1,847,712.29  

1.1 
INGRESOS 
CORRIENTES 

'- 
   
73,500,338.00  

   
132,498,789.00  

   
205,999,127.00  

   
203,999,127.00  

                     
-    

   
203,999,127.00  

   
2,000,000.00  

1.1.02 
INGRESOS NO 
TRIBUTARIOS 

'- 
   
73,500,338.00  

   
132,498,789.00  

   
205,999,127.00  

   
203,999,127.00  

                     
-    

   
203,999,127.00  

   
2,000,000.00  

1.1.02.05 
VENTA DE BIENES Y 
SERVICIOS 

'- 
     
2,000,000.00  

                       -    
       
2,000,000.00  

                       -    
                     
-    

                       -    
   
2,000,000.00  

1.1.02.05.002 

VENTAS 
INCIDENTALES DE 
ESTABLECIMIENTOS 
NO DE MERCADO 

'- 
     
2,000,000.00  

                       -    
       
2,000,000.00  

                       -    
                     
-    

                       -    
   
2,000,000.00  

1.1.02.05.002.00 

AGRICULTURA, 
SILVICULTURA Y 
PRODUCTOS DE LA 
PESCA 

'- 
     
2,000,000.00  

                       -    
       
2,000,000.00  

                       -    
                     
-    

                       -    
   
2,000,000.00  

1.1.02.05.002.00.007 
Agricultura, silvicultura 
y productos de la 
pesca 

03 - Recursos 
Propios 

     
2,000,000.00  

                       -    
       
2,000,000.00  

                       -    
                     
-    

                       -    
   
2,000,000.00  

1.1.02.06 
TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES 

'- 
   
71,500,338.00  

   
132,498,789.00  

   
203,999,127.00  

   
203,999,127.00  

                     
-    

   
203,999,127.00  

                   -    

1.1.02.06.001 
SISTEMA GENERAL 
DE 
PARTICIPACIONES 

'- 
   
71,500,338.00  

     
65,482,665.00  

   
136,983,003.00  

   
136,983,003.00  

                     
-    

   
136,983,003.00  

                   -    

1.1.02.06.001.01 
PARTICIPACIÓN 
PARA EDUCACIÓN 

'- 
   
71,500,338.00  

     
65,482,665.00  

   
136,983,003.00  

   
136,983,003.00  

                     
-    

   
136,983,003.00  

                   -    
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1.1.02.06.001.01.03 CALIDAD '- 
   
71,500,338.00  

     
65,482,665.00  

   
136,983,003.00  

   
136,983,003.00  

                     
-    

   
136,983,003.00  

                   -    

1.1.02.06.001.01.03.02 
CALIDAD POR 
GRATUIDAD 

'- 
   
71,500,338.00  

     
65,482,665.00  

   
136,983,003.00  

   
136,983,003.00  

                     
-    

   
136,983,003.00  

                   -    

1.1.02.06.001.01.03.02.001 
Transferencia Men- 
Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

   
71,500,338.00  

     
15,178,590.00  

     
86,678,928.00  

     
86,678,928.00  

                     
-    

     
86,678,928.00  

                   -    

1.1.02.06.001.01.03.02.002 
Transferencia 
Formacion Integral 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

                     -    
     
43,966,836.00  

     
43,966,836.00  

     
43,966,836.00  

                     
-    

     
43,966,836.00  

                   -    

1.1.02.06.001.01.03.02.003 
Transferencia Primiera 
Infancia 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

                     -    
       
6,337,239.00  

       
6,337,239.00  

       
6,337,239.00  

                     
-    

       
6,337,239.00  

                   -    

1.1.02.06.006 

TRANSFERENCIAS 
DE OTRAS 
ENTIDADES DEL 
GOBIERNO 
GENERAL 

'-                      -    
     
67,016,124.00  

     
67,016,124.00  

     
67,016,124.00  

                     
-    

     
67,016,124.00  

                   -    

1.1.02.06.006.06 
OTRAS UNIDADES 
DE GOBIERNO 

'-                      -    
     
67,016,124.00  

     
67,016,124.00  

     
67,016,124.00  

                     
-    

     
67,016,124.00  

                   -    

1.1.02.06.006.06.01 
TRANSFERENCIA 
GOBIERNO 
DEPARTAMENTAL 

'-                      -    
     
67,016,124.00  

     
67,016,124.00  

     
67,016,124.00  

                     
-    

     
67,016,124.00  

                   -    

1.1.02.06.006.06.01.001 
Transferencia 
Departamental-Rec 
Internado 

Transferencias 
Departamentales 

                     -    
     
67,016,124.00  

     
67,016,124.00  

     
67,016,124.00  

                     
-    

     
67,016,124.00  

                   -    

1.2 
RECURSOS DE 
CAPITAL 

'-            2,000.00  
     
14,826,722.68  

     
14,828,722.68  

     
14,915,747.73  

         
65,262.66  

     
14,981,010.39  

-     
152,287.71  

1.2.05 
RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS 

'-            2,000.00                         -                 2,000.00  
           
89,025.05  

         
65,262.66  

          
154,287.71  

-     
152,287.71  

1.2.05.02 DEPÓSITOS '-            2,000.00                         -                 2,000.00  
           
89,025.05  

         
65,262.66  

          
154,287.71  

-     
152,287.71  

1.2.05.02.001 
Rendimientos 
Financieros Cuenta 
Ahorros Rec Propios 

05 - 
Rendimientos 
Financieros 

           1,000.00                         -                 1,000.00  
             
1,406.25  

              
322.95  

             
1,729.20  

-           
729.20  

1.2.05.02.002 

Rendimientos 
Financieros Cuenta 
Ahorros - Rec 
Gratuidad 

05 - 
Rendimientos 
Financieros 

           1,000.00                         -                 1,000.00  
           
87,618.80  

         
64,939.71  

          
152,558.51  

-     
151,558.51  

1.2.10 
RECURSOS DEL 
BALANCE 

'-                      -    
     
14,826,722.68  

     
14,826,722.68  

     
14,826,722.68  

                     
-    

     
14,826,722.68  

                   -    
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1.2.10.02 SUPERÁVIT FISCAL '-                      -    
     
14,826,722.68  

     
14,826,722.68  

     
14,826,722.68  

                     
-    

     
14,826,722.68  

                   -    

1.2.10.02.001 
Superávit fiscal - 
Recursos Gratuidad 

04 - Recursos de 
Capital 

                     -    
          
742,658.73  

          
742,658.73  

          
742,658.73  

                     
-    

          
742,658.73  

                   -    

1.2.10.02.003 
Superávit fiscal - 
Recursos Propios 

04 - Recursos de 
Capital 

                     -    
       
4,251,127.95  

       
4,251,127.95  

       
4,251,127.95  

                     
-    

       
4,251,127.95  

                   -    

1.2.10.02.004 

Superávit Fiscal - 
Transferencia 
Departamental 
Internado 

04 - Recursos de 
Capital 

                     -    
       
9,832,936.00  

       
9,832,936.00  

       
9,832,936.00  

                     
-    

       
9,832,936.00  

                   -    

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS   
   
73,502,338.00  

   
147,325,511.68  

   
220,827,849.68  

   
218,914,874.73  

         
65,262.66  

   
218,980,137.39  

   
1,847,712.29  
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CUADRO RESUMEN EJECUCION DE GASTOS CORTE A 31 DE MAYO DE- 2025 
 

 

RUBRO NOMBRE 
FUENTE DE 

FINANCIACION 

 
APROPIACIÓN 

INICIAL  

 TOTAL 
ADICIONES  

 PRESUPUESTO 
DEFINITIVO  

 TOTAL 
DISPONIBILIDAD  

 TOTAL 
COMPROMISOS  

 TOTAL 
OBLIGACIONES  

 TOTAL 
PAGADOS  

 SALDOS 
TOTALES  

2 GASTOS   
     
73,502,338.00  

     
147,325,511.68  

     
220,827,849.68  

      
70,741,701.51  

     
70,741,701.51  

     
10,825,386.17  

     
10,825,386.17  

     
150,086,148.17  

2.1 FUNCIONAMIENTO   
     
73,502,338.00  

     
147,325,511.68  

     
220,827,849.68  

      
70,741,701.51  

     
70,741,701.51  

     
10,825,386.17  

     
10,825,386.17  

     
150,086,148.17  

2.1.2 
ADQUISICIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS 

  
     
73,502,338.00  

     
147,325,511.68  

     
220,827,849.68  

      
70,741,701.51  

     
70,741,701.51  

     
10,825,386.17  

     
10,825,386.17  

     
150,086,148.17  

2.1.2.02 
ADQUISICIONES 
DIFERENTES DE 
ACTIVOS 

  
     
73,502,338.00  

     
147,325,511.68  

     
220,827,849.68  

      
70,741,701.51  

     
70,741,701.51  

     
10,825,386.17  

     
10,825,386.17  

     
150,086,148.17  

2.1.2.02.01 
MATERIALES Y 
SUMINISTROS 

  
     
37,501,338.00  

        
53,447,861.68  

        
90,949,199.68  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

        
90,949,199.68  

2.1.2.02.01.000 

AGRICULTURA, 
SILVICULTURA Y 
PRODUCTOS DE LA 
PESCA 

  
     
10,000,000.00  

          
5,000,000.00  

        
15,000,000.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

        
15,000,000.00  

2.1.2.02.01.000.001 

Sostenimiento 
Proyectos Pedagogicos 
Productivos - Rec 
Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

     
10,000,000.00  

          
5,000,000.00  

        
15,000,000.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

        
15,000,000.00  

2.1.2.02.01.003 

OTROS BIENES 
TRANSPORTABLES 
(EXCEPTO PRODUCTOS 
METÁLICOS, 
MAQUINARIA Y 
EQUIPO) 

  
     
27,501,338.00  

        
48,447,861.68  

        
75,949,199.68  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

        
75,949,199.68  
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2.1.2.02.01.003.001 
Materiales Y 
Suministros - Rec 
Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

     
24,500,338.00  

          
6,000,000.00  

        
30,500,338.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

        
30,500,338.00  

2.1.2.02.01.003.003 
Impresos Y 
Publicaciones - Rec 
Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

       
3,000,000.00  

                               
-    

          
3,000,000.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

          
3,000,000.00  

2.1.2.02.01.003.006 
Materiales y 
Suministros Recursos 
Capital Gratuidad 

04 - Recursos de 
Capital 

                            
-    

             
742,658.73  

             
742,658.73  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

             
742,658.73  

2.1.2.02.01.003.007 
Materiales y 
Suministros Recursos 
Capital Propios 

04 - Recursos de 
Capital 

                            
-    

          
3,401,127.95  

          
3,401,127.95  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

          
3,401,127.95  

2.1.2.02.01.003.009 

Materiales y 
Suministros 
Rendimientos 
Financieros Gratuidad 

05 - 
Rendimientos 
Financieros 

               
1,000.00  

                               
-    

                  
1,000.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

                  
1,000.00  

2.1.2.02.01.003.010 
Dotacion Pedagogica - 
Transferencia 
Formacion Integra 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

                            
-    

        
31,966,836.00  

        
31,966,836.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

        
31,966,836.00  

2.1.2.02.01.003.011 
Dotacion Pedagogica - 
Transferencia Primera 
Infancia 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

                            
-    

          
6,337,239.00  

          
6,337,239.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

          
6,337,239.00  

2.1.2.02.02 
ADQUISICIÓN DE 
SERVICIOS 

  
     
36,001,000.00  

        
93,877,650.00  

     
129,878,650.00  

      
70,741,701.51  

     
70,741,701.51  

     
10,825,386.17  

     
10,825,386.17  

        
59,136,948.49  

2.1.2.02.02.007 

SERVICIOS 
FINANCIEROS Y 
SERVICIOS CONEXOS, 
SERVICIOS 
INMOBILIARIOS Y 
SERVICIOS DE LEASING 

  
       
5,501,000.00  

          
2,978,590.00  

          
8,479,590.00  

              
18,667.17  

             
18,667.17  

             
18,667.17  

             
18,667.17  

          
8,460,922.83  

2.1.2.02.02.007.001 
Seguros - Bienes 
Muebles, Maquinaria Y 
Equipo Rec Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

       
4,000,000.00  

                               
-    

          
4,000,000.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

          
4,000,000.00  

2.1.2.02.02.007.002 
Seguros - Poliza De 
Manejo- Rec Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

       
1,000,000.00  

          
2,978,590.00  

          
3,978,590.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

          
3,978,590.00  
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2.1.2.02.02.007.004 
Gastos Financieros - 
Rendimientos 
financieros rec propios 

05 - 
Rendimientos 
Financieros 

               
1,000.00  

                               
-    

                  
1,000.00  

                    
426.40  

                   
426.40  

                   
426.40  

                   
426.40  

                     
573.60  

2.1.2.02.02.007.005 
Gastos Financieros - 
Rec Propios 

03 - Recursos 
Propios 

           
500,000.00  

                               
-    

             
500,000.00  

              
18,240.77  

             
18,240.77  

             
18,240.77  

             
18,240.77  

             
481,759.23  

2.1.2.02.02.008 

SERVICIOS PRESTADOS 
A LAS EMPRESAS Y 
SERVICIOS DE 
PRODUCCIÓN 

  
     
20,800,000.00  

          
8,200,000.00  

        
29,000,000.00  

      
13,997,860.00  

     
13,997,860.00  

                            
-    

                            
-    

        
15,002,140.00  

2.1.2.02.02.008.001 
Honorarios - Rec 
Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

       
7,800,000.00  

          
1,200,000.00  

          
9,000,000.00  

         
8,999,860.00  

       
8,999,860.00  

                            
-    

                            
-    

                     
140.00  

2.1.2.02.02.008.009 
Remuneracion Servicios 
Tecnicos Recursos 
Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

       
3,000,000.00  

                               
-    

          
3,000,000.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

          
3,000,000.00  

2.1.2.02.02.008.010 
Mantenimiento de 
Equipos - Rec Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

     
10,000,000.00  

                               
-    

        
10,000,000.00  

         
4,998,000.00  

       
4,998,000.00  

                            
-    

                            
-    

          
5,002,000.00  

2.1.2.02.02.008.011 
Mantenimiento 
General - Transferencia 
Formacion Integral 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

                            
-    

          
7,000,000.00  

          
7,000,000.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

          
7,000,000.00  

2.1.2.02.02.009 
SERVICIOS PARA LA 
COMUNIDAD, SOCIALES 
Y PERSONALES 

  
       
9,700,000.00  

        
82,699,060.00  

        
92,399,060.00  

      
56,725,174.34  

     
56,725,174.34  

     
10,806,719.00  

     
10,806,719.00  

        
35,673,885.66  

2.1.2.02.02.009.001 
Servicio Telefono - Rec 
Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

       
1,200,000.00  

                               
-    

          
1,200,000.00  

            
106,871.00  

           
106,871.00  

           
106,871.00  

           
106,871.00  

          
1,093,129.00  

2.1.2.02.02.009.004 
Servicio 
Acompañamiento y 
cuidado - Internado 

12 - 
Transferencias 
Departamentales 

                            
-    

        
67,016,124.00  

        
67,016,124.00  

      
45,918,455.34  

     
45,918,455.34  

                            
-    

                            
-    

        
21,097,668.66  

2.1.2.02.02.009.006 
Servicios Television 
Internos Recursos 
Capital Propios 

04 - Recursos de 
Capital 

                            
-    

             
450,000.00  

             
450,000.00  

            
422,701.00  

           
422,701.00  

           
422,701.00  

           
422,701.00  

                
27,299.00  

2.1.2.02.02.009.009 
Servicio Telefono - 
Recursos Capital 
Propios 

04 - Recursos de 
Capital 

                            
-    

             
400,000.00  

             
400,000.00  

            
382,457.00  

           
382,457.00  

           
382,457.00  

           
382,457.00  

                
17,543.00  

2.1.2.02.02.009.013 
Servicios Television 
Internos Recursos 
Propios 

03 - Recursos 
Propios 

       
1,500,000.00  

                               
-    

          
1,500,000.00  

            
106,600.00  

           
106,600.00  

           
106,600.00  

           
106,600.00  

          
1,393,400.00  
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2.1.2.02.02.009.015 

Realización De 
Actividades Deportivas, 
Pedagogicas Y 
Culturales - Recursos 
Gratuidad 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

       
7,000,000.00  

                               
-    

          
7,000,000.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

          
7,000,000.00  

2.1.2.02.02.009.016 

Servicio 
Acompañamiento y 
cuidado - Internado 
Recursos de Capital 

12 - 
Transferencias 
Departamentales 

                            
-    

          
9,832,936.00  

          
9,832,936.00  

         
9,788,090.00  

       
9,788,090.00  

       
9,788,090.00  

       
9,788,090.00  

                
44,846.00  

2.1.2.02.02.009.017 

Realización De 
Actividades Deportivas, 
Pedagogicas Y 
Culturales - 
Transferencia 
Formacion Integral 

01 - SGP - 
GRATUIDAD 

                            
-    

          
5,000,000.00  

          
5,000,000.00  

                             -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

          
5,000,000.00  

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO 

  
     
73,502,338.00  

        
14,826,722.68  

        
88,329,060.68  

         
9,983,672.21  

       
9,983,672.21  

           
195,582.21  

           
195,582.21  

        
78,345,388.47  
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INFORME GENERAL DE LOS CONTRATOS CELEBRADOS A 31 DE MAYO DE 2025 
 

 

 

NO. 
CONTRATO 

FECHA 
CONTRATO 

TIPO 
CONTRATO 

OBJETO DEL CONTRATO 
PLAZO 

EJECUCIÓN 
CEDULA 

CONTRATISTA 
NOMBRE  VALOR INICIAL   TOTAL  

ESTADO 
CONTRATO 

1 24/01/2025 
Prestación 
de Servicios 
(OPS) 

LA PRESTACION DEL SERVICIO 
DE ACOMPAÑAMIENTO Y 
CUIDADO DE LOS 
ESTUDIANTES ATENDIDOS 
CON LA ESTRATEGIA DE 
RESIDENCIA ESCOLAR EN LA 
INSTITUCION EDUCATIVA 
AGROPECUARIO MUNICIPAL. 

43 DIA(S) 1116790537 
YULIER AGUILAR 
DELGADO 

     4,951,622.00  
     
4,951,622.00  

LIQUIDADO 

2 24/01/2025 
Prestación 
de Servicios 
(OPS) 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
ACOMPAÑAMIENTO Y 
CUIDADO DE LOS 
ESTUDIANTES ATENDIDOS 
CON LA ESTRATEGIA DE 
RESIDENCIA ESCOLAR EN LA 
INSTITUCION EDUCATIVA 
AGROPECUARIO MUNICIPAL 

42 DIA(S) 1116777109 
DAMARYS 
AGUIRRE 
RENOGA 

     4,836,468.00  
     
4,836,468.00  

LIQUIDADO 

3 6/05/2025 
Prestación 
de Servicios 
(OPS) 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
ACOMPAÑAMIENTO Y 
CUIDADO A ESTUDIANTES DE 
LA RESIDENCIA ESCOLAR 
MODALIDAD MASCULINO EN 
LA INSTITUCION EDUCATIVA 
AGROPECUARIO MUNICIPAL 

185 DIA(S) 1116790537 
YULIER AGUILAR 
DELGADO 

   22,959,227.67  
   
22,959,227.67  

EN 
EJECUCION 
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DEL MUNICIPIO DE ARAUCA 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

4 6/05/2025 
Prestación 
de Servicios 
(OPS) 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
ACOMPAÑAMIENTO Y 
CUIDADO A ESTUDIANTES DE 
LA RESIDENCIA ESCOLAR 
MODALIDAD FEMENINO EN 
LA INSTITUCION EDUCATIVA 
AGROPECUARIO MUNICIPAL 
MUNICIPIO DE ARAUCA 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

185 DIA(S) 1116777109 
DAMARYS 
AGUIRRE 
RENOGA 

   22,959,227.67  
   
22,959,227.67  

EN 
EJECUCION 

5 8/05/2025 
Prestación 
de Servicios 
(OPS) 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
ASESORÍA CONTABLE, 
FINANCIERA Y PRESUPUESTAL 
DE LA VIGENCIA FISCAL 2025, 
DEL FONDO DE SERVICIOS 
EDUCATIVOS DE LA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
AGROPECUARIO MUNICIPAL 

236 DIA(S) 27603101 

MAIRA 
ALEJANDRA 
BAHAMON 
TRUJILLO 

     8,999,860.00  
     
8,999,860.00  

EN 
EJECUCION 

6 19/05/2025 
Prestación 
de Servicios 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y PREVENTIVO 
DE EQUIPOS AIRES 
ACONDICIONADOS, DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA 
AGROPECUARIO MUNICIPAL, 
DEL MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

10 DIAS 1.098.628.126 
BELCY 
MALDONADO 
TORRES 

     4,998,000.00  
     
4,998,000.00  

TERMINADO 

TOTAL CONTRATOS   69,704,405.34    69,704,405.34    
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CUADRO RESUMEN INFORME DE GESTION CORTE A 31 DE MAYO DE 2025 

 
EJECUCION DE INGRESOS 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 
PRESUPUESTO 

INICIAL 
SUPERAVIT 

2024 
ADICIONES REDUCCION 

TOTAL 
INGRESOS 

TOTAL 
RECAUDADO 

RECURSOS PROPIOS        2,001,000.00  
            
4,251,127.95  

                            -                             -           6,252,127.95         4,252,857.15  

TRANSFERENCIAS GRATUIDAD      71,501,338.00  
                 
742,658.73  

      
65,482,665.00  

                         -    
   
137,726,661.73  

   
137,878,220.24  

TRANSFERENCIA INTERNADO                            -    
              
9,832,936.00  

      
67,016,124.00  

                         -         76,849,060.00       76,849,060.00  

TOTAL    73,502,338.00  
         
14,826,722.68  

  
132,498,789.00  

                   -    
  
220,827,849.68  

  
218,980,137.39  

 

EJECUCION DE GATOS 

FUENTE DE FINANCIACION APROPIADO EJECUTADO 
PORCENTAJE DE 

EJECUCION 

RECURSOS PROPIOS        6,252,127.95  
                 
930,425.17  

                     14.88  

TRANSFERENCIAS 
GRATUIDAD 

   
137,726,661.73  

            
14,104,731.00  

                     10.24  

TRANSFERENCIA 
INTERNADO 

     76,849,060.00  
            
55,706,545.34  

                     72.49  

TOTAL 
  
220,827,849.68  

         
70,741,701.51  
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RECAUDAD VS EJECUTADO 
 
 

FUENTE DE FINANCIACION INGRESOS EJECUTADO 

SALDO 
RECAUDADO 

POR 
EJECUTAR 

RECURSOS PROPIOS 
       
4,252,857.15  

                 
930,425.17  

        
3,322,431.98  

TRANSFERENCIAS GRATUIDAD 
   
137,878,220.24  

            
14,104,731.00  

    
123,773,489.24  

TRANSFERENCIA INTERNADO 
     
76,849,060.00  

            
55,706,545.34  

      
21,142,514.66  

TOTAL 
  
218,980,137.39  

         
70,741,701.51  

  
148,238,435.88  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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