REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento de Arauca

Institucion Educativa
AGROPECUARIO MUNICIPAL
DANE: 3810010Q2035 ICFES: 050302 NIT: 800170889-0
RESOLUCION No 2988 DE 26 OCTUBRE DE 2018
Arauca-Arauca

ESTUDIO PREVIO No IEAM -002-2022

De conformidad con lo establecido en el manual de contratacion de la instituciéon educativa, teniendo
en cuenta el presupuesto de la entidad y los principios de contratacion conformidad con el Decreto
1082 de 2015 teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 1474 de 2011 y el reglamento de
contratacion de la institucién educativa segun la modalidad régimen especial contratacién inferior a
20 SMMLV

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

La Instituciébn Educativa Agropecuario Municipal, en desarrollo de sus funciones elaboré el Plan
Anual de Adquisiciones para la vigencia del afio 2022, con base en el Plan de Mejoramiento
Institucional y en las necesidades especificas de la Institucion. Dicho Plan tiene como meta cubrir las
necesidades que se requieran para el buen funcionamiento de la Instituciébn Educativa y el
mejoramiento de la prestacion del servicio, el mismo incorpora dentro de sus items la contratacion
para APOYO PARA SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO Y CUIDADO DE LOS ESTUDIANTES ATENDIDOS BAJO LA
MODALIDAD DE INTERNADO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO MUNICIPAL. Por lo anterior, se
presentan los estudios previos requeridos, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de
Contratacion de la Institucién, para adelantar la celebracién del contrato requerido, para desarrollar el
objetivo anterior.

» CAUSAS IDENTIFICADAS DE ESTA SITUACION:

e La Instituciéon Educativa Agropecuario Municipal No tiene funcionarios de planta que puedan
brindar apoyo para servicio de acompafiamiento y cuidado de los estudiantes atendidos bajo
la modalidad de internado en la institucion educativa.

e Necesidad de la persona encargada del acompafiamiento de los alumnos beneficios de la
residencia escolar para iniciar apertura del internado para el afio escolar 2022.

» EFECTOS DE ESTA SITUACION:

e La institucién educativa Contara con un apoyo para servicio de acompafiamiento y cuidado de
los estudiantes atendidos bajo la modalidad de internado en la institucién educativa.

Por lo anterior la Institucion educativa esta interesada en recibir propuestas para los TECNICO DE
APOYO PARA SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO Y CUIDADO DE LOS ESTUDIANTES ATENDIDOS BAJO LA
MODALIDAD DE INTERNADO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO MUNICIPAL

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
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La institucion educativa Agropecuario Municipal esta interesado en recibir propuestas para los
TECNICO DE APOYO PARA SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO Y CUIDADO DE LOS ESTUDIANTES ATENDIDOS
BAJO LA MODALIDAD DE INTERNADO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO MUNICIPAL

Las especificaciones y actividades se describen a continuacion:

Actividades a realizar:

1. Apoyar a los estudiantes en el fomento de habitos por el estudio (realizacion de tareas y otras actividades académicas
fuera del horario escolar

2. Persuadir a los estudiantes internos por el cumplimiento al cronograma de sus compromisos académicos, artisticos,
culturales, y deportivos de los estudiantes durante el tiempo que estén dentro de la residencia escolar, de conformidad
con las orientaciones del directivo docente.

3. Mantener de manera permanente una actitud observadora por el cuidado y proteccion de estudiantes que permanecen
bajo su cuidado

4. Velar por el cumplimiento del reglamento interno de la residencia escolar, e informar cualquier novedad que se pueda
presentar en el cumplimiento del manual de gestion del riesgo (cumplimiento a las normas disciplinarias, convivencia y
de implementacién de los protocolos de salud) respetando el debido proceso y siguiendo el conducto regular.

5. Hacer cumplir con los turnos de aseo, mantenimiento del alojamiento y demas dependencias del servicio de internado

6. Persuadir a los estudiantes internos por el cumplimiento al cronograma de sus compromisos académicos

7. Llevar el control escrito y orientar a los estudiantes por el correcto uso y adecuado de los equipos al servicio de la
residencia escolar, lo mismo que por su seguridad

8. Cumplir con la jornada laboral establecida para la residencia escolar y en caso de fuerza mayor informar oportuna y
anticipadamente al directivo docente del establecimiento educativo (rector de la IE Agropecuario Municipal)

9. Mantener trato de respeto, cordialidad con los estudiantes, padres de familia y demas personal del establecimiento
educativo.

10. Participar en el seguimiento y evaluacion operativa del funcionamiento de la estrategia (comision de residencia escolar)

Productos Entregables:

1. Entrega de un plan de trabajo con visto bueno del directivo docente (rector)

2. Informe Mensual sobre el cumplimiento del cronograma de actividades a desarrollar con los estudiantes
internos

3. Registro fotografico de las actividades previstas en el plan de trabajo

4. Informe de las novedades que puedan presentarse durante las jornadas de permanencia de los estudiantes
(cumplimiento del reglamento interno de la residencia escolar, del manual de gestion del riesgo, normas
disciplinarias, convivencia y de implementacién de los protocolos de salud)

5. Llevar un libro de reporte de novedades de salida de estudiantes cuando hayan sido aprobadas y notificadas
por el directivo docente, por cuanto ningun estudiante puede salir sin la debida autorizacién de los directivos
de la institucion.

6. Diligenciar el inventario de los materiales y equipos entregados.

1.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:
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CODIGO

PRODUCTO

91111900

Servicios de cuidado temporal

2. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

NATURALEZA DEL CONTRATO: Contrato Prestacion de Servicios
PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (4) Meses, a partir de la fecha del acta de inicio.

SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo rector quien velara por el cabal
cumplimiento del objeto del contrato.

DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: Disponibilidad en el rubro
2.1.2.02.02.009.004. servicio de acompafamiento y cuidado- Internado.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccion se realizara a través de la modalidad régimen especial de
contratacion inferior a 20 SMMLV por invitacion publica a través de la pagina web
institucional www.colmunagro.edu.co de la institucién de conformidad con los articulos 12 y

1

3 de laLEY 715 2001 y el reglamento de contratacion de la institucién educativa

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

3.1. ANALISIS DEL SECTOR

TECNICO DE APOYO PARA SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO Y CUIDADO DE LOS ESTUDIANTES ATENDIDOS
BAJO LA MODALIDAD DE INTERNADO, pertenece al sector de la economia denominado sector Servicios.
La Institucion Educativa Agropecuario Municipal se encuentra ubicada en el municipio de Arauca,
departamento de Arauca.

Teniendo

en cuenta la responsabilidad del cuidado de alumnos se debe tener en cuenta la ética y

responsabilidad personal.

3.2. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para revisar la demanda, se hizo uso del SECOP buscando entidades de la localidad que hubieran
contratado el afio anterior o este afio los servicios de profesional del &rea contable para su entidad.
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Numero
de
Proceso

9 011-2021

10 012-2021

Tipo de
Proceso

Régimen
Especial

Régimen
Especial

Estado

Celebrado

Celebrado
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Departamento
Entidad Objeto y Municipio
de Ejecucion

IIAI\IRSAW\'LIJWFL'JAC-ION SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO Y CUIDADO
EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES INTERNOS DE LA Arauca - Tame
PARMENIO INSTITUCION EDUCATIVA PARMENIO BONILLA ’

BONILLA PAREDES PAREDES DEL MUNICIPIO DE TAME ARAUCA.

ﬁVFQSﬁ'LIJ'IE:LJAC]ON SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO Y CUIDADO
EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES INTERNOS DE LA Arauca - Tame
PARMENIO INSTITUCION EDUCATIVA PARMENIO BONILLA ’

BONILLA PAREDES PAREDES DEL MUNICIPIO DE TAME ARAUCA

Cuantia

$1.270.000,00

$1.270.000,00

Fecha
(dd-mm-
aaaa)

Fechade
Celebracién
del Primer
Contrato
02-11-2021

Fecha de
Celebracion
del Primer
Contrato
02-11-2021

Primera / Anterior | 1 | Siguiente / Ultima

3.3. ANALISIS HISTORICO

También se realiz6 revision a las contrataciones que habia efectuado la Institucién en los afios
anteriores asi:

La institucidon educativa no tenia el servicio de internado hace varios afos.

3.4. ANALISIS DEL MERCADO:

No se realiz6 analisis del mercado dado que recibimos resolucion No 2188 del 01 septiembre de
2021 por el cual la secretaria educacion departamental de Arauca transfirio recursos para 4
meses por valor de 10.160.000

Teniendo en cuenta el servicio a prestar los antecedidos analisis y con miras a determinar la cuantia
se concluye que el valor sumario a contratar para dicho servicio asciende a la suma de DIEZ
MILLONES DE PESOS ($ 10.000.000).

3.5.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: De este modo, se estima que para la prestacion del
servicio se requiere de DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE (10.000.000.00). Siendo éste
el presupuesto disponible para realizar la contratacion, el cual se encuentra disponible en el
rubro 2.1.2.02.02.009.004 Servicio acompafiamiento y cuidado-internado Amparado por el
Certificado Presupuestal No 2 del 24 enero de 2022.

3.6. FORMA DE PAGO: la Institucion Educativa pagara al contratista asi: 4 Mensualidades vencidas
cada una por valor de Dos millones quinientos mil pesos M/cte ($2.500.000) para el respectivo
pago debe entregar: cuenta de cobro o factura , informe mensual de actividades con los
respectivos soportes, copia del pago de seguridad social actualizado. . para el pago final debe
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ademas de los documentos pago mensual debe entregar certificacion de cumplimiento a
satisfaccion firmada por el rector

4. JUSTIFICACION FACTORES DE SELECCION

La Institucion Educativa Agropecuario Municipal llevara a cabo el procedimiento de seleccion
decepcionara hoja de vida y soportes para APOYO PARA EL SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO Y
CUIDADO DE LOS ESTUDIANTES ATENDIDOS BAJO LA MODALIDAD DE RESIDENCIA
ESCOLAR. sera idoneidad siempre y cuando cumpla con los requisitos minimos habilitantes y
cuando favorezca a la institucion y bajo la modalidad de contratacion inferior a 20 simmv, segun lo
estipulado en el articulo 3.5.1 del Decreto 0734 de 2012 y el Reglamento de Contratacién de la
Instituciéon Educativa, teniendo en cuenta la Ley 715 de 2001 y el Decreto 4791 de 2008.

El cual sera convocado mediante invitacion publica estableciendo el cronograma del proceso y el
medio para recepcionar la documentacién seran la_oficina _administrativa del area de tesoreria
ubicada en kilometro 7 via cafio limén vereda mata de gallina de la institucién educativa en las fechas
y horas estipulada en el cronograma de la invitacion publica.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
La escogencia serd segun la evaluacion de propuestas que se reciban, con la verificacion de los
requisitos y cumplimiento de los mismos segun el caso, Si el valor de la oferta supera el presupuesto
oficial, sera eliminada del proceso de seleccién.

Se verificara el cumplimiento de las condiciones de los Requisitos Habilitantes en los Procesos de
Contrataciéon en forma adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del contrato, es decir, que
deberd atenderse la relacion entre el contrato que se pretende celebrar y la experiencia del
proponente, su capacidad juridica, financiera y organizacional, estos documentos son:

5.1. Los requisitos minimos habilitantes para personas naturales son:
Los requisitos minimos habilitantes para personas naturales son:

Carta de presentacion de la oferta (Anexo N 1)

Presentar propuesta econémica (Anexo 2)

Hoja de vida (Formato Unico) con soportes de estudios y experiencia

Fotocopia de la cedula de ciudadania

El proponente debe presentar una Declaracion juramentada sobre inhabilidades e incompatibilidades (Anexo 3)
Certificado de antecedentes disciplinarios persona natural

Certificado de antecedentes fiscales persona natural

Certificado de antecedentes judiciales persona natural

Compromiso Anticorrupcion (Anexo 4)

0. El proponente debera acreditar copia del documento que acredite el régimen tributario al que pertenece (RUT)
actualizado

SO NIOR WD —

Los requisitos minimos habilitantes para personas juridicas son:
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Carta de presentacion de la oferta (Anexo N 1)

Presentar propuesta econémica (Anexo 2)

Certificado de matricula mercantil donde conste la representacion legal original, con fecha de
expedicién inferior a 30 dias calendario. Objeto (Asesoria /Acompaamiento y cuidado de nifios)

Hoja de vida (Formato Unico) con soportes de estudios y experiencia

Fotocopia de la cedula de ciudadania

El proponente debe presentar una Declaracion juramentada sobre inhabilidades e incompatibilidades (Anexo
3)

Certificado de antecedentes disciplinarios persona natural y Juridica

Certificado de antecedentes fiscales persona natural y juridica

Certificado de antecedentes judiciales persona natural

Compromiso Anticorrupcion (Anexo 4)

El proponente debera acreditar copia del documento que acredite el régimen tributario al que pertenece (RUT)
actualizado

NOTAZL: Estos requisitos seran verificados Unicamente en el oferente que haya presentado la propuesta con el precio
mas bajo, siempre que los mismos se encuentren dentro de los de mercado y los productos ofrecidos satisfagan las

necesidades

del centro educativo. En caso que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se informara y

evaluard y adjudicara al oferente que se ubique en el segundo lugar en la evaluacién econémica realizada, previa
verificacion de sus calidades habilitantes

NOTAZ2: De presentarse una Unica propuesta se deja constancia que la misma sera verificada y podra ser adjudicada de
cumplir con los requisitos habilitantes solicitados

El Oferente resultante debera Copia de certificacion bancaria para tramitar pago.

6. ANALISIS DE RIESGOS
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7. GARANTIAS

Los riesgos de la contratacion son los normales, y teniendo en cuenta el numeral 15.1.1 Elementos
minimos del estudio previo, articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 segun lo establecido en el manual
de contratacion de la institucion educativa y teniendo en cuenta, el numeral 7 dice No seran
obligatorias las garantias en los siguientes casos y entre ellos Los contratos celebrados por el
procedimiento de contratacién inferior a 20 SMMLYV.

Para este proceso no se exigira garantia alguna

Por lo anterior expuesto se concluye que.

8. INDICAR Sl EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
Sl NO _X

SE CONCLUYE QUE:
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Con el presente estudio se acredita que en el Institucion educativa Agropecuario Municipal, tiene en
la actualidad una necesidad que debe satisfacer de tal manera que debera suscribir un “contrato de
prestacion de servicios” para lo cual podra aplicar el procedimiento de seleccion de contratista
denominado régimen especial Contratacion inferior a 20 SMMLV.

En el proceso de seleccién podran participar personas naturales o juridicas, particulares o publicas
cuya actividad u objeto social esté acorde con el objeto a contratar.

Elaborado en Arauca a los 24 enero de 2022.

CA DUARDO RAMIREZ
Rector

Proyecté: Adriana Correa
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